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ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЙ КЛАСС В МОСКОВСКОЙ 
ШКОЛЕ 

«Предпринимательский класс в московской школе»

 44 школы-участницы

 > 1 тыс. обучающихся

 1 федеральный вуз 
 партнёры проекта

3

САЙТ ПРОЕКТА:
http://profil.mos.ru/business
ПОЧТА:
business@edu.mos.ru

САЙТ ГМЦ:
https://mosmetod.ru
методическое пространство/проектный офис 
«Предпрофессиональное образование» 

ТЕЛЕФОН:
8 (495) 912-63-37, доб. 303

http://profil.mos.ru/business
mailto:business@edu.mos.ru
https://mosmetod.ru/


ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЙ КЛАСС В МОСКОВСКОЙ 
ШКОЛЕ 
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ПОЧТА:
business@edu.mos.ru

ПИСЬМО С ТЕМОЙ «ЧАТ»:
• ШКОЛА-УЧАСТНИК ПРОЕКТА;
• ФИО;
• КОНТАКТ.

mailto:business@edu.mos.ru


ВЫЕЗДНОЙ СЕМИНАР В ПОВЕДНИКИ 
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2-3 октября 2021 года
ОТМЕНЯЕТСЯ!

Вторая половина октября!
Сообщим дополнительно по 

электронной почте!



НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
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ПРИКАЗЫ ДЕПАРТАМЕНТА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ГОРОДА МОСКВЫ

Приказ Департамента образования и науки города Москвы от

20.08.2021 № 396 «О развитии в государственных

образовательных организациях, подведомственных Департаменту
образования и науки города Москвы, предпрофессионального
образования»

Приказ Департамента образования и науки города Москвы от

31.08.2021 № 443 «Об утверждении стандартов городских

проектов предпрофессионального образования и проекта «Школа
старшеклассников» в образовательных организациях,
подведомственных Департаменту образования и науки города
Москвы»
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КОНФЕРЕНЦИЯ «НАУКА ДЛЯ ЖИЗНИ»
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86
Количество ООКоличество участников 

(отборочный этап)

273

181
Количество участников 
(заключительный этап)

Секции 
«ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО» и 

«ЭКОНОМИКА» 



ЛИДЕРЫ ПРЕДПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОНФЕРЕНЦИЙ

CONF.PROFIL.MOS.RU

• до 1 февраля

Подготовка работ:

• 1 февраля – 1 марта 

Регистрация работ в личном кабинете:

• 1 марта – 28 марта

Заочный этап (дистанционный отбор работ):

• апрель 

Заключительный этап (размещение файла видеозащиты в личном кабинете / 
работа в дистанционном формате экспертных групп):

• май

Итоги:

Этапы конференций

8

КОНФЕРЕНЦИЯ «НАУКА ДЛЯ ЖИЗНИ»



ЕДИНЫЕ ФУНКЦИИ РЕСУРСНЫХ ЦЕНТРОВ
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ЕДИНЫЕ СТАНДАРТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТОВ 
ПО КАЖДОМУ НАПРАВЛЕНИЮ ПРЕДПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И ПРОЕКТУ «ШКОЛА СТАРШЕКЛАССНИКОВ»

Цели проекта 

Задачи проекта

Обоснование и описание модели проекта

Консультационная и методическая поддержка проекта 

Участники проекта

Партнёры проекта

Критерии отбора участников и привлечения партнеров

Реализация проекта в образовательной организации

Образовательная инфраструктура проекта

Целевые индикаторы реализации проекта

Кадровый состав педагогов

Портрет выпускника

Финансирование проекта

Информационное сопровождение проекта и логотип

Приложения: образцы заявок, образец Положения о предпрофессиональных классах в образовательной организации, 
в том числе порядок зачисления обучающихся

СТРУКТУРА СТАНДАРТОВ
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Цели проекта 

Задачи проекта

Обоснование и описание модели проекта

Формирование знаний и прикладных умений у обучающихся 10-11-х

классов в области предпринимательства для стимулирования

предпринимательского мышлении, а также выведения лучших школьных

проектов на уровень состоявшихся стартапов с последующей перспективой

создания собственного бизнеса.

Формирование у обучающихся предпрофессиональных навыков

предпринимательской направленности, необходимых в своевременном

мире, а именно: навыков проектной деятельности, работы в команде и

готовности брать на себя ответственность.

СТАНДАРТ ГОРОДСКОГО ПРОЕКТА 

«ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЙ КЛАСС В МОСКОВСКОЙ ШКОЛЕ»

Цели Проекта «Предпринимательский класс в московской школе»

ОСНОВНЫЕ РАЗДЕЛЫ СТАНДАРТОВ



1 ВУЗ-ПАРТНЁР 2 НАУЧНЫХ ОРГАНИЗАЦИИ

ПАРТНЁРЫ ПРОЕКТОВ
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ЕДИНЫЕ ФУНКЦИИ РЕСУРСНЫХ ЦЕНТРОВ

12

Реализация проекта в образовательной организации

Участники проекта
Подача заявок на участие в проекте в 

2022-23 году до 1 декабря !!!

ОСНОВНЫЕ РАЗДЕЛЫ СТАНДАРТОВ



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ИНФРАСТРУКТУРА ПРОЕКТА 

Электронные образовательные материалы, размещенные в Библиотеке

Московской электронной школы (далее – МЭШ).

В МЭШ размещены:

− - 40 электронных учебных пособий: «Самоучитель: экономика

+++», «Бизнес и предпринимательство», «Предпринимательские навыки»,

«Основы финансовой грамотности», «Экономика Москвы», «Экономический

рост», «Профсоюзы. Их роль на рынке труда», «Брошюра «Время

инвестировать в Москву», «Патентная система налогообложения: выгодно и

просто!», «Порядок расчета налога на имущество, исходя из кадастровой

стоимости. Актуальные вопросы, практика применения», «Меры поддержки

инвестиционных проектов», «Экономическое развитие», «Спрос»,

«Инфраструктура рынка ценных бумаг», «Рынок труда», «Страхование» и др.

− - 82 сценария урока: «Правовые основы предпринимательской

деятельности», «Финансовое право. Налоговое право», «Инвестиции»,

«Сегодня школьник – завтра предприниматель», «Фирма и ее цели», «Кредит.

Принципы кредитования», «Основные источники финансирования бизнеса»,

«Финансирование проекта. Ресурсы. Бизнес-план», «Франчайзинг как форма

сотрудничества крупного и малого бизнеса», «Антимонопольное

законодательство в России», «Создание бизнес-плана собственного

предприятия» и др.

− - 19 видеороликов и видеообъяснений: «Бизнес-план»,

«Взаимодействие крупного и малого бизнеса», «Источники финансирования

бизнеса», «Реклама», «Рынок ценных бумаг», «Валюта и валютный курс»,

«Банковская система», «Банковские продукты и услугии», «Вклады и

кредиты», «Инвестиции», «Финансовые институты» и др.

Ссылки на электронные образовательные ресурсы в МЭШ размещены на

официальном сайте проекта profil.mos.ru в рубрике «Учителям»:

http://profil.mos.ru/business/uchitelyam.html

ЕДИНЫЕ ФУНКЦИИ РЕСУРСНЫХ ЦЕНТРОВ
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Особенности образовательной программы проекта

Учебные планы предусматривают изучение на углубленном уровне 
учебных предметов «Математика», «Экономика», «Право», 
«Иностранный язык (английский)», а также освоение не менее 2 
обязательных практико-ориентированных элективных курсов 
предпринимательской направленности.

Образовательная инфраструктура проекта

ОСНОВНЫЕ РАЗДЕЛЫ СТАНДАРТОВ

http://profil.mos.ru/business/uchitelyam.html


ЕДИНЫЕ ФУНКЦИИ РЕСУРСНЫХ ЦЕНТРОВ
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Критерии отбора участников и привлечения партнеров

ОСНОВНЫЕ РАЗДЕЛЫ СТАНДАРТОВ



ЕДИНЫЕ ФУНКЦИИ РЕСУРСНЫХ ЦЕНТРОВ
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Целевые индикаторы реализации проекта

Ключевые оценочные мероприятия:
 Открытая городская научно-практическая конференция «Наука

для жизни», конкурс проектов и исследований (направление
«Многообразие науки», секции «Предпринимательство» и
«Экономика»);

 Конкурс «Интеллектуальный мегаполис. Потенциал»;
 Московская предпрофессиональная олимпиада (социально-

экономический профиль).

Дополнительные оценочные мероприятия:

 Открытый чемпионат профессионального мастерства города
Москвы «Московские мастера» по стандартам WorldSkills Russia
и Национальный чемпионат «Молодые профессионалы»
(WorldSkills Russia) по компетенциям, соответствующим
предпринимательской направленности;

 Московский городской конкурс исследовательских и проектных
работ обучающихся;

 Олимпиада Кружкового движения НТИ;
 Всероссийская олимпиада школьников;
 Московская олимпиада школьников.

ОСНОВНЫЕ РАЗДЕЛЫ СТАНДАРТОВ



ЕДИНЫЕ ФУНКЦИИ РЕСУРСНЫХ ЦЕНТРОВ
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ОСНОВНЫЕ РАЗДЕЛЫ СТАНДАРТОВ

Кадровый состав педагогов проекта «Предпринимательский класс в московской школе»

Требования к педагогам (учителям математики, обществознания, экономики, права), работающим в

предпринимательских классах:

1. Высокий или экспертный уровень диагностики в формате ЕГЭ по преподаваемому предмету (математика,

обществознание). Учитель должен проходить диагностику не реже 1 раза в 2 года. Результаты диагностик

(«высокий» или «экспертный» уровень) и даты пройденной диагностики размещаются на сайте школы.

2. Наличие опыта реализации специализированных учебных курсов, соответствующих Проекту. Мониторинг

проводится Оператором Проекта, используется информация о размещенных в ЭЖД МЭШ календарно-

тематических планированиях и учебно-методических материалах.

3. Наличие в открытом информационном пространстве эффективной педагогической практики реализации

Проекта. Мониторинг наличия и качества эффективных педагогических практик осуществляется посредством

конкурса, который курирует Оператор Проекта (персональная публикация опыта учителя по итогам его участия в

Городском конкурсе лучших педагогических практик реализации предпрофессионального образования).

4. Обучение по программам повышения квалификации (не реже 1 раза в 3 года) с обязательными модулями:

методика обучения (математика, обществознание, экономика, право) в условиях реализации

предпрофессионального образования. Объем программы не менее 36 часов.

5. Участие в тренингах, методических семинарах, мастер-классах, конференциях (не менее 4 раз в год) из перечня

мероприятий на официальном сайте Проекта.



ГОРОДСКОЙ КОНКУРС ЛУЧШИХ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ПРАКТИК 
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Цель:
выявление и тиражирование лучших педагогических
практик, распространение опыта педагогов
предпрофессионального образования и развитие
содержания среднего общего образования с учетом
развития технологий, изменения запросов
работодателей и вузов.

14 октября 2021 года



1.

3.

2.

ИНФОРМАЦИЯ НА ОФИЦИАЛЬНЫХ САЙТАХ
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АНОНСЫ
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ПРОЕКТ

ШКОЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА «КУЛЬТУРА КОНКУРЕНЦИИ» 
ДЛЯ УЧАЩИХСЯ ПРОФИЛЬНЫХ КЛАССОВ (ЭКОНОМИКА, ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ)

ОБЪЕМЫ И СРОКИ 
РЕАЛИЗАЦИИ

4 семинара, 10 школ, 
октябрь 2021 года. 
Всего 250 учеников

ОРГАНИЗАТОР

Департамент города 
Москвы 
по конкурентной 
политике 

МЕТОДОЛОГИЯ, 
СОДЕРЖАНИЕ, 
ПРЕПОДАВАТЕЛИ

Московский университет 
управления 

ПОЛУЧЕННЫЕ НАВЫКИ
Учащиеся после окончания пробного курса
должны разбираться в понятиях:
конкуренция, рыночные механизмы
конкуренции, прозрачность и честность по
отношению к процедурам и участникам,
регулирование. Должны находить примеры
конкуренции в истории, окружающем мире,
экономических процессах.

Ученики должны уметь применять
полученные знания на практике,
а именно в смоделированных ситуациях
торгов и закупок.
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4 СЕМИНАРА
Общая продолжительность 
программы — 4 часа

«КУЛЬТУРА 
КОНКУРЕНЦИИ»
ЦЕЛЬ УРОКА: сформировать 
установки о конкуренции:

•Как о естественном 
природном процессе;

•Необходимой системе;

•Важности прозрачности 
системы.

«ЗАКУПКИ»

ЦЕЛЬ УРОКА: сформировать 
представление 
о конкурентной среде, 
важности в детальном 
изучении вопроса, умении 
слушать 
и слышать потребности 
других сторон.

«ТОРГИ»

ЦЕЛЬ УРОКА: сформировать 
представление 
о конкурентной среде, духе 
состязания, умении слушать 
и слышать потребности 
других сторон.

«ИТОГИ»

ЦЕЛЬ УРОКА: подвести 
итоги 
по пройденному 
материалу, 
резюмировать 
и собрать воедино 
полученные знания.

1 2 3 4

ПОЧТА:
business@edu.mos.ru

ПИСЬМО С ТЕМОЙ «КУЛЬТУРА КОНКУРЕНЦИИ»:
• ШКОЛА-УЧАСТНИК ПРОЕКТА;
• ФИО;
• КОНТАКТ.

АНОНСЫ

mailto:business@edu.mos.ru
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АНОНСЫ



КОНТАКТЫ

22

САЙТ:

profil.mos.ru

ПОЧТА:

business@edu.mos.ru

predprof@mosmetod.ru

ТЕЛЕФОН:

8 (495) 912-63-37 доб. 303

Пестич Сергей Сергеевич


